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INFORMATIVA –  SRG09 –  AZIONE A.5 

Oggetto: Delibera n. 772/2025 - CSR Toscana 2023/2027 – Disposizioni specifiche per 
l’attivazione dell’intervento SRH02 “Formazione dei consulenti”. 
 
Con Delibera n. 772/2025 la Regione ha definito le disposizioni specifiche per l’attuazione 
dell’intervento SRH02 “Formazione dei consulenti” - annualità 2025.  
 

Finalità e obiettivi. L’intervento è finalizzato al miglioramento dei servizi di consulenza 
aziendale attraverso la crescita e la condivisione delle conoscenze e delle competenze 
professionali e al miglioramento delle relazioni tra attori dell’AKIS, anche quelli che operano 
all’interno della Pubblica amministrazione. L’intervento si realizza attraverso formazione in 
presenza e in remoto (corsi, seminari, visite aziendali, sessioni pratiche). Le attività suddette 
verteranno sulle tematiche connesse con gli obiettivi generali e specifici della PAC 2023-
2027 avendo particolare attenzione ai più recenti risultati della ricerca e alle innovazioni. 
 

Dotazione finanziaria. L’importo complessivo dei fondi messi a disposizione è pari a euro 
250.000,00.  
 

Massimali e minimali. L’importo massimo del contributo pubblico concedibile per ogni 
progetto/singola domanda di sostegno è di 60.000 euro. Non sono ammesse 
progetto/singola domanda con un contributo richiesto o concesso inferiore a 20.000 euro.  
 

Intensità del sostegno. È previsto un sostegno in contributo conto capitale pari al 100% del 
valore della spesa ammissibile.  
 

Beneficiari. I soggetti beneficiari del presente intervento sono esclusivamente le Agenzie 
Formative accreditate secondo quanto previsto dalla normativa regionale vigente (Legge 
Regionale n. 32/2002 e s.m.i.; DGR n. 329/2023 e DGR n. 330/2023). Possono presentare 
domanda singolarmente oppure in forma associata, nell’ambito di un Accordo di Partenariato 
da costituire (RTI – Raggruppamento Temporaneodi Imprese). 
 

Destinatari finali. Sono destinatari dell’attività di formazione i seguenti soggetti con sede 
legale e/o almeno una sede operativa/unità locale in Toscana, come risultante dal fascicolo 
aziendale o da visura camerale: 

 personale tecnico degli organismi di consulenza riconosciuti dalla Regione Toscana ed 
iscritti al Registro Unico nazionale consultabile on line al seguente indirizzo: 
https://www.ismea.it/flex/FixedPages/IT/OrganismiConsulenza.php/L/IT; 

 liberi professionisti iscritti ad uno dei seguenti ordini o collegi professionali: Consiglio 
dell’Ordine Nazionale dei Dottori Agronomi e dei Dottori Forestali (CONAF), Collegio 
Nazionale degli Agrotecnici e degli Agrotecnici laureati, Federazione Nazionale Ordini 
Veterinari Italiani (FNOVI) con sede fiscale od operativa in Toscana; 

 personale dipendente di imprese o titolari di ditte individuali con sede legale o operativa 
in Toscana o lavoratori autonomi con sede fiscale o operativa in Toscana, aventi uno dei 
seguenti codici come codice ATECO principale: 74.90.1 “Consulenza agraria”, 74.90.2 
“Consulenza in materia di sicurezza” o 74.90.3 “Consulenza ambientale e di risparmio 
energetico”. 
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E’ altresi’ destinatario dell’attività di formazione il personale dipendente della Pubblica 
Amministrazione operante nel territorio di Regione Toscana che rientra tra gli attori dell’AKIS, 
a titolo esemplificativo: 

 Funzionari dei Servizi di Sviluppo Agricolo Regionali, coinvolti in attività di trasferimento 
tecnologico, divulgazione, consulenza tecnica e supporto all’innovazione nelle imprese 
agricole. 

 Tecnici dei Servizi Fitosanitari Regionali, impegnati nell’assistenza tecnica e 
nell’aggiornamento normativo in materia di difesa fitosanitaria, gestione delle emergenze 
e sicurezza alimentare. 

 Ispettori o funzionari delle Agenzie Regionali per la Protezione Ambientale, con compiti di 
monitoraggio e consulenza per la sostenibilità ambientale delle pratiche agricole e 
zootecniche. 

 Tecnici e ricercatori del CREA, attivi nel trasferimento dei risultati della ricerca applicata, 
mediante attività di sperimentazione, formazione e collaborazione diretta con le imprese. 

 Funzionari di enti pubblici per la formazione agricola (es. INIPA), responsabili della 
progettazione e gestione di percorsi formativi per operatori del settore agricolo e forestale, 
all’interno della rete AKIS. 

 Personale universitario (docenti, ricercatori, tecnici, borsisti). 
 

Investimenti finanziabili.  
Corsi di formazione. Attivita erogata con metodologie sia tradizionali che innovative, distinta 
in tre classi di durata espressa in ore di contatto formativo in presenza: 

a) corsi lunghi: attivita d'aula o comunque svolte in modo collettivo di durata compresa 
tra 61 e 150 ore; 

b) corsi medi: attivita d'aula o comunque svolte in modo collettivo di durata compresa 
tra 21 e 60 ore; 

c) corsi brevi: attivita d'aula o comunque svolte in modo collettivo di durata compresa 
tra 8 e 20 ore. 

La durata minima e di 8 ore. N. partecipanti: da 8 a 25. 
L’agenzia formativa e tenuta a rilasciare un attestato di frequenza, al superamento di almeno 
il 70% delle presenze sul monte ore totale dell’attivita formativa. 
Detti corsi di formazione possono includere visite aziendali, giornate dimostrative e sessioni 
pratiche finalizzate alla crescita formativa dei destinatari, all'acquisizione di nuove 
competenze o allo sviluppo e il miglioramento di quelle esistenti. 
E’ prevista la premialità per le seguenti tematiche: 
Tematica 1 – Innovazione 

o digitalizzazione dei dati ed utilizzo banche dati, tipologie di dati in agricoltura e 
zootecnica, strumenti per la raccolta dati: sensori, droni, GPS, IoT, immagini RGB o 
di sensori di nuova generazione (sensori multispettrali e iperspettrali, sensori 
zootecnici), utilizzo delle banche dati per la pianificazione aziendale, protocolli di 
rilievo e di analisi, condivisione dei dati e metodiche di analisi;  

o uso di strumenti e piattaforme digitali (software di gestione aziendale, piattaforme 
cloud, applicazioni mobile, piattaforme di farm management software FMS, 
piattaforme di gestione del ciclo zootecnico) 

 
 

o agricoltura di precisione e utilizzo dei DSS, tecnologie come GPS, sensori, droni, e 
immagini satellitari  
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o intelligenza artificiale (algoritmi di machine learning per analisi predittive in 
agricoltura, robotica e automazione nelle operazioni agricole e zootecniche) 

 

Tematica 2 – Agricultural Knowledge and Innovation System (AKIS) 
Sistema AKIS a livello europeo, nazionale e regionale 
Componenti principali dell’AKIS e funzioni 

o Il ruolo del consulente nell’AKIS: facilitatore dell’innovazione, aiuta le aziende a 
comprendere, adattare e adottare nuove tecnologie, pratiche o modelli di business, 
traduttore della conoscenza, traduce i risultati della ricerca in soluzioni pratiche per 
gli agricoltori, punto di collegamento, collega agricoltori, tecnici, ricercatori, startup 
e amministratori pubblici. Mediatore culturale, supera barriere comunicative, 
culturali o generazionali tra gli attori del sistema. 

o Strumenti chiave dell’AKIS in Europa, in Italia e in Regine Toscana: PEI-AGRI 
(Partenariato Europeo per l’Innovazione in agricoltura) Rete Rurale Nazionale (RRN), 
CSR e PAC 2023–2027 

o Ruolo del consulente: capacità di facilitare la cooperazione tra soggetti diversi e 
l'adozione di innovazioni. Connettore tra ricerca, innovazione, istituzioni e agricoltori 
(analisi partecipativa dei bisogni aziendali, tecniche di comunicazione efficace, 
strumenti per favorire il lavoro di rete e la co-progettazione in focus-group, tavoli 
tecnici e laboratori territoriali, tecniche di diffusione e trasferimento 
dell’innovazione, accompagnamento e follow-up, strumenti digitali per la 
consulenza (piattaforme collaborative, app di gestione aziendale, strumenti GIS, 
schede operative e check-list per il monitoraggio delle innovazioni adottate) 

 

Criteri di selezione e relativi punteggi.                             
I. Qualità del progetto;  
II. Qualità del team di progetto;  
III. Coerenza con le tematiche affrontate con gli obiettivi generali e specifici della 

PAC;  
IV. Premialità per specifiche tematiche e/o obiettivi e/o ricaduta territoriale e/o 

tipologia di azioni attivate;  
V. Connessione con i progetti del GO del PEI e/o con quelli di ricerca e innovazione 

sostenuti da altri fondi comunitari, nazionali e regionali. 
 

Per essere inserito in graduatoria il progetto relativo all’intervento SRH02 dovrà conseguire il 
punteggio minimo totale di 45 punti, ottenuto dalla somma dei punteggi attribuiti per i criteri 
di selezione indicati nella tabella sottostante; i progetti con punteggio inferiore saranno 
esclusi dall’aiuto.   

SIAMO QUINDI IN ATTESA DEL BANDO OPERATIVO SRH02. 
A.5 sportelli informativi territoriali sul sistema AKIS e strumenti di finanziamento dello 
Sviluppo Rurale 2023-2027 

Dott. Forestale Alessio Mugnaini 
Dott. Agronomo Silvia Ghezzi 

 
 
 


